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Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanta de secretar general al unitatii
administrativ- teritoriale Horezu, judetul Vilcea

In temeiul prevederilor Hotararii nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare si prevederile O.U.G. 57/2019 privind Codul
Administrativ

PRIMARIA ORASULUI HOREZU

cu sediul in orasul Horezu, str.1 Decembrie, nr.7, judetul Vélcea, organizeaza concursul pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a unei functii publice de conducere vacanta de secretar general al unitatii administrativ-
teritoriale, gradul II, din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Horezu,

DATA, LOCUL §1 ORA DESFASURARII CONCURSULUI :

- Concursul se organizeaza la Centrul National de Informare si Promovare Turisticd Horezu
- Proba scrisa in data de 31.10.2019, ora 11:00;

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CONCURS SI SELECTIA DOSARELOR :

- Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei orasului Horezu, in termen de 20 zile de
la publicarea pe site-ul Primariei orasului Horezu (www.orasul-horezu.ro, interfata “Primaria” sectiunea “Anunturi
concurs™) si site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti, respectiv 01.10.2019-21.10.2019 ;

- Selectia dosarelor:23.10.2019

COORDONATELE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

- Dosarele de concurs se vor depune la sediul Primariei orasului Horezu - biroul 5 Contabilitate - Buget ;

- Bibliografia de concurs, atributiile prevazute in fisa postului precum si alte date necesare inscrierii la
concurs se afiseazd la sediul institutiei, la locul de desfasurare a concursului, respectiv Centrul National de
Informare si Promovare TuristicA Horezu si pe site-ul Primariei orasului Horezu (www.orasul-horezu.ro,
interfata “Primaria” sectiunea “Anunturi concurs”);

- Relatii suplimentare se vor solicita de la sediul Primariei orasului Horezu str. 1 Decembrie, nr.7, sau la
telefon 025/0860190/int.104, fax 0250/860481, persoana de contact consilier superior Tanasie Nicoleta Valentina.




CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :

Conditii specifice:
1. Studii universitare de licentad absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in stiinfe juridice,
administrative sau stiinfe politice
2. Studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupirii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani

Conditii generale:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 din O.U.G.57/2019 privind
Codul administrativ:

a) are cetajenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

¢) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savérsirea unei infractiuni contra umanita{ii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori
a unei infractiuni sdvarsite cu intenfie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sivarsit fapta, prin hotarére judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

ACTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS

Pentru concursul de recrutare dosarul va cuprinde documente, conform prevederilor art. 49 din Hotérarea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
modificata si completatd de H.G. nr. 1173/2008:

1. Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere tip;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri si
perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

g) copia adeverinfei care atesta starea de sdnétate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinfa care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia;
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2. Adeverintele care au un alt format decét cel prevazut de legislatia in vigoare trebuie sa cuprinda cel putin
urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitagii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

3. Copiile de pe actele prevazute la pct.1 se prezinta in copii legalizate sau insofite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

4 Documentul previzut la pet.1 lit. h) poate fi inlocuit cu o declaraie pe propria raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot

parcursul desfagurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. in situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

BIBLIOGRAFIA NECESARA IN VEDEREA SUSTINERII CONCURSULUI:

1. Constitutia Romaéniei;

2. OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

3. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata;

4. Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificérile si completirile
ulterioare;

5. Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si
completarea Legii 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legeanr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile i completarile ulterioare;

7. Legea 119/1996 cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare;

8. HG nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare
civila, cu modificarile si completérile ulterioare;

9. Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. HG nr.395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;

11. Legea nr.18/1991 privind fondul funciar, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;

12. HG.nr.890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si functionarea
comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului §i modului de atribuire a
titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor;

13. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

14. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile i completarile ulterioare;

15. Legea nr.273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

16. Legea nr.500/2002 privind Finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

1 7. Ordinul nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

18. OG nr.28/2008 privind Registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

19. Ordin nr.289/2017 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru
perioada 2015-2019;

20. Legea nr.7/1996 a Cadastrului si publicitatii imobiliare, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;
21. Legea nr.16/1996 a Arhivelor nationale, republicati;

22. Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru eleborarea actelor normative, cu modificérile si
completarile ulterioare;

23, OG. Nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
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24. OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

25. HG nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din OUG nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

26. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

27. Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

28. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

29. Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

30. Regulamentul nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE( Regulamentul general
privind protectia datelor);

ATRIBUTIILE SECRETARULUI GENERAL:

1.Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale indeplineste, in conditiile O.U.G. 57/2019
urmatoarele atributii:

a) avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului, hotérdrile consiliului
local;

b) participa la sedintele consiliului local;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local §i primar, precum si intre
acesta §i prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statistica a hotarérilor consiliului local §i a dispozitiilor primarului;

e) asigurd transparenta §i comunicarea cétre autoritafile, institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la lit. a);

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat, comunicarea ordinii de
zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local si redactarea hotararilor consiliului local;

¢) asigura pregdtirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, actul
constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriala in
cadrul careia functioneaza,

i) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului
local;

j) efectueaza apelul nominal si {ine evidenta participarii la sedintele consiliului local a consilierilor locali;

k) numdrd voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui de sedintd. sau, dupa caz,
inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeaza presedintele de sedintd sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la
majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea §i stampilarea acestora;

n) urmdreste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sa nu ia parte consilierii locali care se
incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2) informeaza presedintele de sedinta sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al
acestuia cu privire la asemenea situatii §i face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

0) certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitétii administrativ-teritoriale;

p) alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul local, de primar.

2. Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupa caz, la art. 186 alin.
(1) si (2), secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de credite
pentru activitatile curente.

3.Secretarul general al orasului, comunicd o sesizare pentru deschiderea procedurii succesorale camerei
notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliard, in a céarei circumscriptie teritoriala
defunctul a avut ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a survenit in localitatea de
domiciliu;
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b) la data luarii la cunostinta, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati administrativ-teritoriale;
c) la data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, n a carei raza de competenta teritoriald se afla imobilele defunctilor
inscrisi in car{i funciare infiintate ca urmare a finalizarii inregistrarii sistematice.
4.Sesizarea prevazuta mai sus cuprinde:
a) numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;
b) data decesului, in format zi, luna, an;
c¢) data nasterii, in format zi, luna, an;
d) ultimul domiciliu al defunctului;
¢) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau, dupa caz, in registrul agricol;
f) date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face citarea.
5.Atributia prevazutd la punctul 3 poate fi delegata catre una sau mai multe persoane care exercita atributii
delegate de ofiter de stare civila, prin dispozitia primarului la propunerea secretarului general al unitagii
administrativ-teritoriale.
6.Primarul urmaregte indeplinirea acestei atributii de catre secretarul general al orasului, sau, dupa caz, de
catre ofiterul de stare civila delegat, in conditiile de la punctul 5.
7 Neindeplinirea atributiei prevazute la punctul 3 atrage sanctionarea disciplinard si contraventionald a
persoanei responsabile.
8.Secretarii generali ai oraselor unde nu funcfioneaza birouri ale notarilor publici indeplinesc, la cererea
partilor, urmatoarele acte notariale:
a) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de parfi, in vederea acordarii de catre autoritagile
administratiei publice locale de la nivelul comunelor si oraselor a beneficiilor de asistentd sociala si/sau serviciilor
sociale;
b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu exceptia inscrisurilor sub semnaturd privata.
9.Secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale mai indeplineste, in conditiile legii si urmatoarele
atributii:
- asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor emise de Consiliul local sau de
Primar, in termen de cel mult 10 zile.
- asigura aducerea la cunostintd publica a hotararilor si dispozitiilor cu caracter normativ si este responsabil pentru
relafia cu societatea civila, in conformitate cu Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica.
- intocmeste fisa de evaluare a performantelor profesionale, individuale pentru personalul din compartimentele
birourile si serviciile pe care le coordoneazi;
- este secretarul Comisiei locale Horezu pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole si
forestiere si indeplineste atributiile prevazute de Legea nr. 18/1991, privind fondul funciar completata si modificata
cu Legea nr. 169/1997 si a Legii nr. 1/2000 si 247/2005.
- coordoneaza activitatea de organizare si desfagurare a alegerilor locale, parlamentare, europarlamentare si
prezidentiale ;
- coordoneaza activitatea de organizare a recensamantului populatiei si a recensamantului agricol
- asigura informarea permanenta a primarului in legatura cu problemele specifice care pot apare.
- solutioneaza adresele transmise de institutiile publice, petitii ale cetatenilor, orice alte cereri care i-au fost transmise
spre solutionare de catre primar;
- semneaza certificate de urbanism si autorizatii de construire/desfiintare, raspunzand pentru legalitatea acestora;
- verificd inscrierea bunurilor in Registrul agricol;

intocmit,
Consilier superior Tanasie Nicoleta Valentina
s
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