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INDEMNIZATIA LUNARA PENTRU FUNCTIILE DE DEMNITATE PUBLICA ALESE
conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri -
publice, cu modificérile si completirile ulterioare -Anexa nr.IX litera C

Minimul pe

Nr.crt. Functia Coeficient A Indemnizatie lunara
economie
1. Primar _ 5,5 2300 13.283
2. Viceprimar 4,5 2300 10.868

1. Indemnizatia lunara este stabilitd prin inmultirea coeficientului aferent functiei
cu-salariul minim brut garantat tn plata pe anul 2021, si a fost majoratd cu 5%
conform art. | alin.(2) OUG 115/2023.

2.La mdemnlzatla lunar3 se adaugd un spor de 50% pentru implementarea
" proiéctelor finantate din fonduri europene nerambursabile conform art.16 alin.2

din Legea nr.153/2017.
3.VENITURILE SALARIALE SUNT LA VALOAREA BRUTA
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SALARIILE DE BAZA BRUTE PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL -

PRIMARULUI ORASULUI HOREZU, PRECUM S| DIN CADRUL SERVICIILOR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI

LOCAL_

Nr.crt. Functia " Grad profesional Studii Gradatie Salal‘ll:.llotlile baza
. 11 S Inclusa* 8.311

1 Director
I S Inclusa* 7.537
. o 1] B - Inclusa* 7.341
2 Sef serviciu E 3 " 5058
_ A 5 0 4.444
3 Consiliér, inspector de I S 0 4.382
specialitate 1l S 0 4.018
Debutant 5 0 3.985
1A 55D 0 4,389
f 55D 0 4,043
-4 Referent, !nspeFtor I ) g 3996
Debutant SsSD 0 3.985
A M 0 3.985
| M 0 3.962
5 Referent T v o 3.050
Debutant M 0 3.927
| M/G 0 3.817
6 Sofer i M/G 0 3.812

[ M/G 0 3.812| -
_ N 1l M/G 0 3.812
7 Muncitor calificat M /G 0 3812
v M/G o) 3.812
8 Muncitar necalificat ! M/G g 3812
1l M/G 0 3.812
9 Tehnician veterinar 1 M 0 4956
10 Muncitor I M/G o 4,274
NOTA

1.5atariile de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim conform art.19,
alin.2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificdrile §i
completarile ulterioare;
2.Valoarea indemnizatiei de hrand acordatd pentru perioada lucrata este de 347 leiflund, conform art. 18 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificdrile si completdrile
ulterioare;



SALARIILE DE BAZA BRUTE PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI ORASULUI HOREZU, PRECUM SI DIN CADRUL SERVICIILCR PUBLICE SUBORDONATE CONSILIULUI

LOCAL
Nr.crt. |Functia Grad profesional Studii Gradatie Salariul de baza
1 Secretar general al r s Inclusa™
) orasului neiusa: 10.500
. : I S Inclusa® -10.453
2. Director executiv
. I S Inclusa® 8.490| -
Arhitect sef i s Inclusa® 1 -
3 Sef serviciu _ 8.3111-
| 5 Inclusa* 7.886
" Superior S 0] 6.221
e - Principal S 0 4.2281.
4 - Consilier juridic - -
o ) Asistent S 0 4.158
Debutant S 0 3.985
Consilier, Consilier * Superior 5 0 5.411}-
5 achizitii publice, Principal 5 0 4,228
tnspector, Politist Asistent S 0 ~ 4.158
local Debutant 5 0 3.985
o ~Superior M 0 3.585)
6 Referent, Politist Principal M 0 3.812
Local Asistent M 0 3.812
Debutant M 0 3.812
NOTA

. 1.Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind gradatia de vechime la nivel maxim conform art.19,
alin.2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare;
2.Valoarea indemnizatiei de hrand acordat3 pentru perioada lucratd este de 347 leiflund, conform art. 18 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice cu modificarile si completarile

. ulterioare;



